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Nombre de la Organización: Colectivo Cultunativa  

Localidad: Kennedy 

Teléfono: 3133570556 

Fecha de Cierre: 14 octubre de 2025 

 
A. Formatos de Soporte 

Formato Fecha 

Identificación y Caracterización  03 de septiembre de 2025 

Plan de trabajo  03 de septiembre de 2025 

 
B. Descripción de Actividades 

 

Asistencias Técnicas/Actividades 
Desarrolladas   

Temas 
Fecha de 

Realización 

1 
Contextualización del MTS Mas 

Bienestar  
  

  
16/09/2025  
 

2 
Canales de atención de la SDS  

  
 06/10/2025 

3 

  
Política Pública de participación 

social en salud.  
(no se realizó por finalización de 

contrato) 
 

  
04/11/2025 

4 
  
  

  

5     

6   

7   

 
C. Evaluación. Por favor utilice la siguiente escala para valorar los aspectos de la tabla: 

 
5. Excelente   4. Muy bueno    3. Bueno    2. Regular    1. Malo     N/A No aplica 
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Aspectos para evaluar del Proceso 1 2 3 4 5 N/A 

El lenguaje utilizado en las asistencias técnicas (reuniones, 

charlas, talleres) fue claro e inclusivo con todas las poblaciones 
   x   

La disposición para resolver las dudas e inquietudes 
presentadas fue respetuosa y adecuada 

    x  

La información compartida fue útil y pertinente para resolver sus 

inquietudes y necesidades 
    x  

Se cumplió con el objetivo del plan de trabajo, talleres, 

actividades o asistencias técnicas realizadas 
 x     

 
D. Logros: 

 
Relacione logros puntuales, alcanzados por la organización a partir de la implementación del 
plan de trabajo concertado en relación con el objetivo propuesto. 

1. Contextualización del Modelo Territorial en Salud – Más Bienestar (MTS): 
o El colectivo Cultunativa ha contribuido a socializar y contextualizar el MTS Más 

Bienestar con comunidades locales, fortaleciendo la comprensión sobre su 
alcance y beneficios. 

o Se logró sensibilizar a grupos comunitarios sobre la importancia de este modelo 
como herramienta para promover el acceso equitativo a servicios y acciones de 
salud en el territorio. 

2. Difusión de los canales de atención de la Secretaría Distrital de Salud (SDS): 
o Se promovió el conocimiento y uso de los diferentes canales de atención de la 

SDS, permitiendo que la comunidad acceda de manera más ágil y efectiva a los 
servicios en salud. 

o Gracias a estas acciones, se fortaleció la confianza en las instituciones y se  
E. Recomendaciones: 

Acorde con el acompañamiento realizado establecer recomendaciones para intervenciones 
futuras 
Poder dar continuidad a los procesos con el profesional que se acordó el plan de trabajo. No se 
tuvo continuidad por la no renovación de contrato. 
 
La organización decide no continuar con el fortalecimiento de capacidades en participación 
social en salud, debido a que no continuo su participación en la convocatoria LISTOS. 
 
 
¿La Organización requiere actualizar datos?  Si ___ No _x__ 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 

Representante de la Organización 

Nombre Adela Rodríguez Acosta Firma 
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Gestor(a) 

Nombre Julieth Cristina Pedraza Vargas Firma 

 

 

Revisión SDS 

Nombre Rafael Enrique Riveros Otálora  Firma 
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